	УТВЕРЖДЕНО                                                                                           Приказом         директора

 «Симферопольская детская музыкально-хоровая школа»

от ______________ № _____




ПОЛОЖЕНИЕ

Об отделении  начального эстетического  воспитания, 

работающем  на  принципах  самоокупаемости, 

 «Симферопольская детская музыкально-хоровая школа»

1. Общие положения

1.1. В соответствии со ст.3 Закона Украины «О культуре» основными принципами государственной политики в сфере культуры является создание условий для творческого развития личности, повышения культурного уровня, эстетического воспитания граждан, доступности образования в сфере культуры для детей и юношества, удовлетворения культурных потребностей украинского народа, развития заведений культуры, определение эстетичного воспитания детей и юношества приоритетом  развития культуры.

1.2. Отделение начального эстетического воспитания, работающее на принципах самоокупаемости (далее отделение) является структурным подразделением коммунальной организации (учреждения, заведения)                                                                «Симферопольская детская музыкально-хоровая школа» Симферопольского  городского  совета (далее СДМХШ) в соответствии с п.2.6. «Положения о начальном специализированном учебном заведении культуры (школе эстетического воспитания)».
1.3. Открытие отделения и его ликвидация осуществляется приказом директора школы.
1.4. Деятельность отделения направлена на развитие творческих способностей, музыкальных данных учащихся, получение практических навыков, овладение знаниями в области культуры и искусства детей, эстетического воспитания детей, подростков и совершеннолетних граждан.  Лица, входящие в состав отделения начального эстетического воспитания, являются учащимися школы.

1.5. Отделение осуществляет деятельность по различным видам искусства, предусмотренным Уставом школы, в зависимости от цели обучения, возраста, способностей учащихся, а также  в соответствии с учебным планом и программами, составленными заместителем директора по учебной работе  и утвержденными приказом директора.

1.6. Отделение функционирует на принципах самоокупаемости                                  в соответствии с Положением «Об оказании  платных услуг организациям и населению коммунальной организацией (учреждением, заведением)                                                                «Симферопольская детская музыкально-хоровая школа» Симферопольского
городского совета»
1.7. Учебно-воспитательный процесс и финансово-хозяйственная деятельность отделения регламентируется следующими документами:
· Хозяйственным Кодексом Украины;

· Гражданским Кодексом Украины;

· Законом Украины «О культуре»;

· Законом Украины «Об образовании»;

· Законом Украины «О внешкольном образовании»;

· Постановлением Кабинета Министров Украины от 06.05.2001 № 433 «Об утверждении перечня типов внешкольных учебных заведений и  Положения о внешкольном учебном заведении»;

· Постановлением Кабинета Министров Украины  от 12.12.2011 № 1271 «Об утверждении Перечня платных услуг, которые могут осуществляться учреждениями культуры и искусств, основанных на государственной и коммунальной формах собственности»;

· Постановлением  Кабинета Министров Украины от 27.09.2010 № 796 «Об утверждении перечня платных услуг, которые могут предоставлять учебные заведения, другие учреждения и заведения системы образования, основанные на государственной и коммунальной форме собственности»;
· Приказом Министерства культуры и искусств Украины от 06.08.2001              № 523 « Об утверждении Положения о начальном специализированном учебном заведении культуры (школе эстетического воспитания)»; 
· Приказом Министерства образования и науки Украины, Министерства экономики Украины, Министерства финансов Украины от 23.07.2010                         № 736/902/758  «Об утверждении порядков предоставления платных услуг государственными и коммунальными учебными заведениями»;
· Приказом  Министерства  культуры  и  искусств   Украины от 07.07.2009 № 452 «Об утверждении Инструкции по ведению билетного хозяйства в театрально-зрелищных предприятиях»; 

· Уставом коммунальной организации (учреждения, заведения) «Симферопольской детской музыкально-хоровой школы» Симферопольского городского совета;
· Приказом СДМХШ № 1/1-ОД  от  «08 »  января  2014 г. «Об утверждении Положения об оказании  платных услуг организациям и населению коммунальной организацией (учреждения, заведения)   «Симферопольская  детская музыкально-хоровая школа»  Симферопольского городского совета»;
· настоящим Положением;

· другими нормативно-правовыми актами.

1.8. Организация учебно-воспитательного процесса на отделении проводится в условиях благоприятных для развития творческих способностей учащихся. Для организации учебных занятий отделения используется материально-техническая база школы. 
2. Структура отделения

2.1. Подготовительные группы, группы обучения по специальности музыкального инструмента, вокала и факультативные дополнительные часы формируются в соответствии с задачами отделения, а также с учетом возрастных категорий учащихся.

2.2. Основные направления деятельности отделения начального эстетического воспитания:
2.2.1. Дошкольная подготовительная группа – для самых маленьких             (4-5 лет). Задача группы – привить любовь к искусству, развитие творческих способностей, музыкального слуха и чувства ритма, подготовка к обучению в музыкальной школе, получение начальных знаний в области музыкальной грамоты. Включает в себя предметы:  сольфеджио– 1 раз в неделю; ритмика –  1 раз в неделю; хор – 1 раз в неделю; хореография – 1 раз в неделю;  художественное творчество (рисование, аппликация) – 1 раз в неделю. Продолжительность занятий согласно санитарным нормам для данного возраста 30 минут.

2.2.2. Младшая подготовительная группа – для детей 6-7 лет. Задача группы – привить любовь к искусству, развитие творческих способностей, музыкального слуха и чувства ритма, подготовка к обучению в музыкальной школе, получение начальных знаний в области музыкальной грамоты. Включает в себя предметы:  сольфеджио– 1 раз в неделю; хор –  1 раз в неделю; хореография – 1 раз в неделю;  специальность (музыкальный инструмент, вокал) – 1 раз в неделю. Продолжительность занятий согласно санитарным нормам для данного возраста 35 минут.

2.2.3. Старшая подготовительная группа – группа для подростков без музыкальной подготовки. Задача группы – изучить элементарные понятия в области теории и истории музыки; развить музыкальный слух и чувство ритма; получить навыки игры на инструменте; одаренных детей подготовить к поступлению в высшие учебные заведения по музыкальному профилю (факультативные дополнительные часы). Включает в себя предметы:  сольфеджио– 1 раз в неделю; слушание  музыки –  1 раз в неделю; хор –  1 раз в неделю; хореография – 1 раз в неделю;  специальность (музыкальный инструмент, вокал) – 1 раз в неделю. Продолжительность занятий согласно санитарным нормам для данного возраста 45 минут.
2.2.4. Группа обучения по специальности музыкального инструмента (фортепиано, ударные инструменты, духовые, народные инструменты). Задача группы – изучить элементарные понятия в области теории и истории музыки; развить музыкальный слух и чувство ритма; получить навыки игры на инструменте. Включает в себя предметы:  сольфеджио– 1 раз в неделю; музыкальная литература –  1 раз в неделю; хор –  2 раз в неделю; специальность (музыкальный инструмент) – 1 раз в неделю. Продолжительность занятий согласно санитарным нормам для данного возраста 45 минут.
2.2.5. Группа обучения по специальности вокал. Задача группы – получить навыки владения голосом, вокальной техникой, изучить элементарные понятия в области теории и истории музыки; развить музыкальный слух и чувство ритма. Включает в себя предметы:  сольфеджио– 1 раз в неделю; музыкальная литература –  1 раз в неделю; хор – 2 раз в неделю; специальность (вокал) – 1 раз в неделю. Продолжительность занятий согласно санитарным нормам для данного возраста 45 минут.
2.2.6. Факультативные дополнительные часы. Подготовка учащихся к поступлению в высшие учебные заведения, проведение занятий по предметам, которые не входят в учебный план или расчет часов.
2.3. Формы обучения отделения – индивидуальные и групповые занятия. Количество предметов зависит от выбранного направления. 

3. Организация учебно-воспитательного процесса

3.1. Учебно-воспитательный процесс на отделении проводится дифференцированно, в соответствии с индивидуальными возможностями, интересами, способностями учащихся с учетом их возраста, психофизиологических особенностей, состояния здоровья, а также возможностей материально-технической базы школы. 

3.2. Отделение организует свою работу во внеурочное и свободное время учащихся в соответствии с задачами и принципами эстетического воспитания личности.  Рабочий период отделения составляет 9 месяцев (с 01 сентября текущего года  по 31 мая последующего года).

3.3. Право поступления на отделение имеют граждане без ограничения возраста.

3.4. Набор учащихся в различные  группы отделения осуществляется в течение учебного года.

3.5. Учебно-воспитательный процесс соединяет индивидуальные и коллективные формы работы:

- уроки (индивидуальные и групповые);

- репетиции;

- конкурсы, фестивали, олимпиады, концерты;

- лекции, беседы, викторины, экскурсии;

- внеурочные мероприятия, а так же прочие формы, которые предусмотрены Уставом школы.

3.6. Основной формой учебно-воспитательной работы является урок.

3.7. Продолжительность одного урока определяется учебными планами и программами отделения, с учетом психофизиологического развития и
допустимой нагрузки для различных возрастных категорий и составляет для учащихся:

-возрастом от 5 до 6 лет – 30 минут;

-возрастом от 6 до 7 лет – 35 минут;

-старшего возраста – 45 минут.

3.8. Перерывы между уроками являются рабочим временем педагогического работника.

3.9. Количество, продолжительность и последовательность уроков и перерывов между ними определяется расписаниями, которые утверждаются заместителем директора по учебной работе.

3.10. Количественный состав групп устанавливается заместителем директора по учебной работе школы в зависимости от предмета, который изучается, и возраста учащихся.
3.11. Сроки проведения контрольных мероприятий (зачетов, контрольных уроков, академических концертов, экзаменов) установить на последнюю учебную неделю (май месяц).
3.12. Зачисление в различные  группы отделения осуществляется приказом директора на основании заявления граждан или родителей (законными представителями несовершеннолетнего учащегося) после проверки способностей. 
3.13. После издания приказа о зачислении заключается договор о предоставлении дополнительных образовательных платных услуг между школой и учащимся либо родителями учащегося (п.5 ст.61 Закона Украины «Об образовании»). Права и обязанности школы и учащихся определяются договором о предоставлении образовательных платных услуг.
3.14. Учащиеся отделения обязаны выполнять учебную программу, не пропускать занятий, не допускать опозданий, бережно относиться к имуществу, оборудованию, инвентарю школы.

3.15. Для оценки текущей успеваемости учащихся отделения используется  5-бальная система. Для учащихся дошкольной подготовительной группы выставление оценок не является обязательным.
3.16. Один учащийся может заниматься на нескольких специальностях с оплатой за каждый музыкальный инструмент (вокал).
3.17. Учащиеся отделения имеют право вступления в основной контингент школы на общих основаниях при наличии свободных мест и выполнении учебной программы соответствующего класса.

3.18. Отчисление учащегося осуществляется приказом директора школы на основании заявления граждан или родителей (законными представителями несовершеннолетнего учащегося), или на основании докладной записки преподавателя или заместителя директора в случае  неоплаты за предоставленные услуги обучения на отделении в установленные сроки; систематических нарушений дисциплины.
3.19. При условии выполнения в полном объеме программ, учебных планов, успешной сдаче выпускных экзаменов, учащиеся отделения имеют право на получение Свидетельства об окончании школы.
3.20. Для работы на отделении привлекаются как педагогические работники и концертмейстера школы, так и работники, которые не работают с основным контингентом учащихся школы, которым начисляется заработная плата в соответствии с аттестацией, образованием, стажем работы, а также выплачиваются прочие стимулирующие надбавки и доплаты, в соответствии с действующим законодательством.
3.21. Руководство и контроль за работой отделения производится заместителем директора по учебной работе школы в соответствии с настоящим положением.
4. Финансовая и хозяйственная деятельность отделения

4.1.  Отделение работает на принципах самоокупаемости в соответствии со сметой доходов и расходов.
4.2.  Бухгалтерский учет денежных средств, полученных СДМХШ за обучение на отделении, ведет централизованная бухгалтерия учреждений культуры коммунальной формы собственности.
4.3. В соответствии с Законом Украины «Об образовании» (п. 3 ст. 61) средства отделения, полученные от осуществления или на осуществление деятельности, предусмотренной Уставом и данным Положением, не считаются прибылью и не облагаются налогом на прибыль. 
4.4.  Оплата за обучение на отделении, устанавливается приказом директора школы ежегодно на учебный год, в срок не позднее 15 августа текущего года.
4.5. Базой для определения оплаты за обучение на отделении является расчет расходов (смета доходов и расходов), связанных с предоставлением услуги в т.ч.:

· расходы на оплату труда (заработная плата, надбавки, доплаты, премирование и др.);

· взносы на социальные мероприятия (на государственное социальное страхование, государственное пенсионное страхование и т.п.);

· материальные расходы, в т.ч. на приобретение материалов, топлива, энергии, инструментов, устройств, сценических костюмов и обуви, проведение текущего ремонта, технического осмотра и технического обслуживания основных фондов, которые используются для предоставления услуг, служебные командировки, оплату услуг связи и пр.

· другие расходы.

4.6.  Оплата за обучение может меняться в течение учебного года в случае непредусмотренного сметой доходов и расходов повышения заработной платы. 
4.7.  Оплата за обучение на отделении, осуществляется по квитанции через отделения банков ежемесячно до 10 числа текущего месяца на специальный регистрационный счет.
4.8.  Оплата труда педагогических работников (преподавателей и концертмейстеров) производится по ставкам и педагогической нагрузке, определенным тарификацией.
4.9.  Оплата стимулирующих надбавок, доплат и др. производится в соответствии с действующим законодательством.
4.10.  Нормой нагрузки педагогических работников отделения на одну ставку является 18 часов в неделю.
4.11.  Ежегодный оплачиваемый отпуск работникам, компенсация за неиспользованный отпуск, предоставляются в соответствии с Законом Украины «Об отпусках», за проработанный период на отделении.
4.12.  Доходы от обучения на отделении используются на:

· развитие материально-технической базы СДМХШ  (оплату за товары и услуги);

· оплату труда преподавателей СДМХШ, осуществляющих обучение;
· на материальное стимулирование преподавателей и административно-хозяйственного персонала СДМХШ обеспечивающих предоставление услуг (доплаты, надбавки, премии и др.); 

· поощрение конкретных работников СДМХШ производится с учетом их личного вклада и в соответствии с  Положением о премировании работников КО СГС «СДМХШ».
Директор                                                                               В.А.Заславский  
